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Onde procurar orientagdo?

O MUNDO QUE A GENTE QUER

Disque dendncla 180 — A Central de
Atendimento a Mulher tem o objetivo de
receber relatos, informar e orientar. A ligacdo
é gratuita, funciona 24 horas, todos os dias da
semana.

Centros de referéncia — A cidade de Sao Paulo
tem uma rede de atendimento composta de
Centros de Cidadania, Centros de Atendimento
e Centros de Acolhida Especial para Mulheres
em Situacao de Rua, distribuidos em diversos
bairros. Consulte a unidade mais préxima pelo
www.prefeitura.sp.gov.br/cidade/secretarias/
politicas_para_as_mulheres/centros_de_
atendimento/index.php?p=144279.

A cidade também tem duas unidades
moveis, do programa federal “Mulher Viver
sem Violéncia’, que rondam pelas regides
periféricas. A Secretaria Municipal de Politicas
para Mulheres fica na Rua Libero Badaré, 119, 7°
andar, no Centro. O telefone é (11) 3113-9764.

Delegaclas de defesa da mulher — Registram
ocorréncias, investigam e apuram crimes de
violéncia contra a mulher. Também fazem
encaminhamento juridico e para exames no
Instituto Médico Legal (IML). Enderegos no
www.prefeitura.sp.gov.br/cidade/secretarias/
politicas_para_as_mulheres/ddm/index.
php?p=144284.

Outros

Defensoria pablica — Presta assisténcia juridica
integral e gratuita a quem ndo tem condicdo de
pagar advogado (www.defensoria.sp.gov.br).

Gevid — O Grupo de Atuacao Especial de
Enfrentamento a Violéncia Doméstica é do
Ministério Publico de Sdo Paulo e atua na
defesa e protecdo dos direitos das mulheres
em situacao de violéncia doméstica e familiar
(www.mpsp.mp.br/portal/page/portal/GEVID).

UM MUNDO SEM VIOLENCIA E

RESPONSABILIDADE DE TODOS!

Fontes:

Sindicato dos Bancarios de Séo Paulo, Osasco e Regiéo. Cartilha de combate ao assédio sexual. S&o Paulo, 2001
Secretaria de Politicas Publicas para Mulheres. Lei Maria da Penha. Lei n° 11.340/2006. Conheca a lei que protege as mulheres

da violéncia doméstica e familiar. Brasilia, 2012.

Secretaria de Politicas para Mulheres. A Sao Paulo que queremos nao tolera violéncia contra a mulher. Prefeitura de Sao

Paulo. Sao Paulo, 2013.

SOARES, Barbara M. Enfrentando a Violéncia contra a Mulher. Orientagdes Praticas para Profissionais e Voluntarios(as).

Secretaria Especial de Politicas para as Mulheres. Brasilia, 2005.
Mals Informag6es em: www.spbancarlos.com.br

Diretoras responséveis: Marta Soares e Neiva Maria Ribeiro dos Santos
Jornallsta responsével: Mariana Castro Alves
Projeto grafico: Linton Publio

we= Sindicato dos Bancarios e Financiarios
2 de Sao Paulo, Osasco e Regiao [[ii
www.spbancarios.com.br

NAO TEM VIOLENCIA
CONTRA A MULHER!

25 de Novembro
Dia Internacional da
Nao-Violéncia Contra a Mulher
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4* ’!"* VAMOS JUNTOS CONSTRUIR UM MUNDO SEM VIOLENCIA!

Por que 25 de Novembro € um dia internacional
de reflexdo e combate a violéncia contra a mulher?

Em 25 de novembro, movimentos sociais,
sindicais, feministas e de mulheres de todo o
mundo exigem o fim da violéncia contra a mulher
com atos, debates e protestos.

A data foi escolhida em 1981, na Colombia,
durante o Primeiro Encontro Feminista
Latino-americano e Caribenho.

Trata-se de uma homenagem ao dia em que
as ativistas irmas Mirabal (Patria, Minerva e Maria
Tereza) foram selvagemente assassinadas na
Republica Dominicana. As trés eram conhecidas

como “Las Mariposas’, isto &, “As borboletas”.

Por enfrentarem o regime ditatorial de Rafael
Trujillo, que governou o pais de 1930 a 1961,
foram apunhaladas e estranguladas, em 25 de
novembro de 1960. O assassinato das irmas teve
grande repercussao e revoltou o povo contra a
ditadura de Truijillo, que acabou sendo morto a
tiros,em 1961.

A Assembleia Geral das Nagoes Unidas
declarou, em 1999, que 25 de novembro é o Dia
Internacional da Nao-Violéncia contra a Mulher.

O que o Sindicato tem a ver com isso?

O Sindicato defende uma sociedade justa,
de igualdade de oportunidades na vida e no
trabalho, sem discriminacao de género, raca ou
orientacao sexual.

A violéncia contra a mulher é um ataque aos
direitos humanos que impede a sociedade de
evoluir para um mundo de justica e igualdade.
A violéncia pressupde a assimetria de poder
entre homens e mulheres, na qual o homem
impode sua vontade pela forca, levando muitas
a morte. Entre 1980 e 2010 foram assassinadas

no Brasil mais de 92 mil mulheres, 43,7 mil sé
na ultima década, conforme dados do Mapa da
Violéncia de 2012.

A maior parte das agresses acontece em casa.
No Brasil, em 68,8% dos atendimentos a mulheres,
a violéncia aconteceu na residéncia. Ao considerar
as mulheres entre 20 e 49 anos, em mais de 65%
dos casos o autor é seu parceiro ou ex.

O Sindicato luta por melhores condicdes de
vida e trabalho. A violéncia ndo tem nada a ver
com o mundo que a gente quer.

O que eu tenho a ver com isso?

Apesar do ditado que diz que “roupa suja se lava
em casa’, a violéncia doméstica traz consequéncias
sociais graves, influindo até em evasao escolar,

e é um problema de todos. Um mundo livre
de violéncia é bom para todos e devemos ter
consciéncia e responsabilidade. E importante

nunca julgar a mulher que vive em situacao de
violéncia doméstica, oferecer apoio no sentido
de fazé-la buscar protecao para que consiga sair
da situacao e, sobretudo, se informar. Por isso, o
Sindicato divulga este folheto com informagdes
sobre o tema.

A violéncia de género é somente fisica?

N&o. Também pode ser:

Psicol6gica: intimidar com ameacas sutis, xingar,
fazer a pessoa se sentir culpada, rebaixar, ironizar
publicamente, controlar os movimentos, perseguir,
chantagear com filhos, isolar e outras atitudes

que causem prejuizo a saude psicoldgica e a sua
autodeterminacao.

Sexual: forcar relagdes sexuais, obrigar a mulher
afazer o que ela ndo quer, como olhar imagens
pornogréficas que ela ndo deseja, ou fazer sexo

com outras pessoas. E também forcar ao matriménio,
a gravidez, ao aborto ou a prostituicdo e até impedir
0 uso de método contraceptivo. Ha também a
violéncia de género nas relagdes de trabalho. Um
exemplo é o assédio sexual sofrido pelas mulheres
que sdo ameacadas caso recusem o flerte do
superior. Caso isso aconteca, a orientagao é procurar
o Sindicato (www.spbancarios.com.br).

Patrimonial: reter ou retirar objetos, instrumentos
de trabalho, documentos pessoais, bens e valores da
mulher que vive em situacdo de violéncia doméstica.

Moral: qualquer conduta que configure caltinia,
difamacao ou injuria.

Econ6mica: sem autonomia financeira, as mulheres
ndo conseguem romper o circulo da violéncia.
Aceitam agressdes por conta da familia e dos filhos.

Simbélica: relativa a como as mulheres séo
retratadas na midia. Exemplos: estereotipadas
como objeto na venda de cerveja, em musicas
ou em programas de auditério. Valorizar
determinado padréo e ridicularizar os demais
acaba levando mulheres a arriscar suas vidas
em cirurgias pldsticas. Isso sé serd combatido,
inclusive, com a democratizacdo dos meios
de comunicacao.

O que eu posso fazer para ajudar?

Debater o tema, divulgar os canais de dentncia,
como o Disque 180, e sempre comunicar
ainjustica. Nunca aceitar a violéncia como

Qual o papel do Estado no

uma coisa normal. Cobrar do poder publico
a implementacéo de politicas de combate a
violéncia contra a mulher.

enfrentamento a violéncia doméstica?

O Estado é responsavel por investir e ampliar
redes de apoio como delegacias especializadas,
casas abrigo e outros mecanismos de
atendimento a familia e penalizacdo do autor
de violéncia doméstica. Com a Lei Maria da
Penha (Lei n° 11.340/2006), o Estado toma para
si a responsabilidade de proteger e auxiliar

a mulher que vive em situacdo de violéncia

doméstica e punir os autores. Além de ser
formulada a partir de discussao democrética
entre diversas entidades da sociedade civil,
a Lei Maria da Penha também inovou em
mecanismos importantes como tornar crime
a violéncia doméstica e familiar, no sentido
de deixar de tratar esses casos como algo de
pequeno valor.



